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Отзывы участников тренинга «Успешное представительство общественных интересов»
2007 года

· Все было организовано на самом высоком уровне. Спасибо!

· Атмосфера была связана с познанием нового, классифицирования уже известного, получением навыков

· Я не могу исключить то, что не было полезным. Полезно было все – программа и действия для меня оказалась настолько необходимой и нужной для работы в НПО, что я и не ожидала. Если из других тренингов я могла взять до 10% действительно полезных знаний, то тут все аспекты оказывались глобально важными. Первостепенное значение все же имеет «правильная» постановка цели advocacy с учетом логики и связей (причинных).

· Для меня важным было знакомство с ролями в адвокации, определение согласно им роли своей работы в организации и работы организации в целом (направление деятельности)

· Наиболее полезным для меня было составление собственно плана адвокаси, анализ участников процесса. В процессе этой работы возникли идеи, касающиеся изменений предварительно спланированной деятельности и привлечения новых участников, о которых мы раньше даже не думали.

· Интересным и полезным был опыт и примеры, которые привели эксперты и другие участники  

· Учебная программа хорошо сбалансирована и последовательна.

· Полезным считаю предварительно данную нам теоретическую, понятийную основу, которая «обросла» конкретными методами планирования кампании. Практическая ценность методов определения места организации в решении проблемы оценки силовых полей и участников изменений для меня очевидна. 

· Я написала за свою деятельность много обращений, ходатайств, заявлений. Но оказалось, что мне еще многому нужно было научиться в этом вопросе. 

· Я научился процессу планирования кампании представительства общественных интересов. После тренинга возрос интеллектуальный потенциал моей организации. Считаю так потому, что информация была понятной, интересной и практичной

· Программа убедила в необходимости внимательного рассмотрения возможных действий оппонентов, исходя из их ценностей и интересов.

· Пересмотрю оперативные цели организации и план работы на 2007 год, напишу другой план адвокации и начну подготовку к его реализации, запланирую дальнейшее развитие себя и сотрудников в темах стратегического планирования, безопасности и т.д.
· Я уже в ходе тренинга разработал ряд усовершенствований к решению проблематики, которая нами адвокатируется, они появились в какой-то мере спонтанно
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